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PENJELASAN PEMERINTAH 

ATAS 

PENYAMPAIAN RANCANGAN PERATURAN DAERAH 

TENTANG RENCANA PEMBANGUNAN JANGKA MENENGAH DAERAH 
KABUPATEN NGADA  

TAHUN 2025-2029 

 

 

Yang terhormat, Bapak Ketua dan Bapak - Bapak Wakil Ketua DPRD 
Kabupaten Ngada 

Yang terhormat, Bapak Wakil Bupati Ngada 

Yang terhormat, Bapak-Bapak Anggota DPRD Kabupaten Ngada 

Yang terhormat, Bapak/Ibu Anggota Forkopimda Kabupaten Ngada 

Sekretaris Daerah Kabupaten Ngada 

Para Staf Ahli Bupati Ngada 

Para Asisten Sekretaris Daerah Kabupaten Ngada 

Bapak/Ibu Pimpinan Perangkat Daerah 

Hadirin dan Undangan yang Saya hormati. 
 

Pada tempat yang pertama, sebagai orang beriman Saya mengajak kepada 

kita semua untuk memanjatkan puji dan syukur kehadirat Tuhan Yang Maha 
Pengasih dan Penyayang, karena atas penyelenggaraan-Nya kita semua boleh 

berkumpul kembali dalam ruangan terhormat ini dalam keadaan sehat 
wal’afiat berkenaan dengan penyampaian Penjelasan Pemerintah atas 
Rancangan Peraturan Daerah tentang Rencana Pembangunan Jangka 

Menengah Daerah Kabupaten Ngada Tahun 2025-2029 ke hadapan Dewan 
yang terhormat dalam masa sidang ini. 
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Bapak Ketua, Bapak - Bapak Wakil Ketua dan Bapak-Bapak Anggota Dewan 

yang terhormat. 

Perencanaan pembangunan nasional merupakan pemilihan alternatif -
alternatif atas sumber daya yang tersedia dan bersifat terbatas. Perencanaan 

pembangunan dilakukan agar pembangunan dapat dilaksanakan secara 
efisien dan efektif. Perencanaan Pembangunan Nasional menghasilkan 

rencana pembangunan jangka panjang, rencana pembangunan jangka 
menengah dan rencana pembangunan tahunan yang wajib disusun baik mulai 
dari tingkat pusat maupun daerah, termasuk Rencana Pembangunan Jangka 

Menengah Daerah, yang terangkai dalam Sistem Perencanaan Pembangunan 
Nasional. 

Penyusunan RPJMD periode Tahun 2025–2029 dilakukan sebagai 
penjabaran atas arah dan tujuan dalam mewujudkan cita – cita dan tujuan 

daerah sesuai dengan visi, misi dan arah kebijakan yang terjabarkan dalam 
pembangunan 5 (lima) tahunan. Hal ini merupakan amanat sebagaimana 
tercantum di dalam Pasal 5 ayat (2) Undang–Undang Nomor 25 Tahun 2004 

tentang Sistem Perencanaan Pembangunan Nasional dan Pasal 263 ayat (3) 
Undang–Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang Pemerintahan Daerah 

sebagaimana telah diubah beberapa kali terakhir dengan Undang-Undang 
Nomor 6 Tahun 2023 tentang Penetapan Peraturan Pemerintah Pengganti 

Undang-Undang Nomor 2 Tahun 2022 tentang Cipta Kerja Menjadi Undang-

Undang. 

Bapak Ketua, Bapak - Bapak Wakil Ketua dan Bapak-Bapak Anggota Dewan 

yang terhormat 

Rencana Pembangunan Jangka Menegah Daerah Kabupaten Ngada 

Tahun 2025-2029 disusun berdasarkan tahapan yang termuat dalam 
Instruksi Menteri Dalam Negeri Nomor 2 Tahun 2025, meliputi: (1) Persiapan 

penyusunan, (2) Penyusunan Rancangan Awal, (3) Konsultasi Rancangan 
Awal, (4) Penyusunan Rancangan, (5) Musrenbang, (6) Penyusunan Rancangan 
Akhir, (7) Reviu Aparat Pengawasan Intern Pemerintah (APIP), (8) Penyampaian 

Ranperda kepada DPRD, (9) Pembahasan Ranperda, (10) Evaluasi Ranperda, 

(11) Penetapan Ranperda menjadi Perda. 

Rencana Pembangunan Jangka Menengah Kabupaten Ngada 2025-2029 
merupakan penjabaran Visi dan Misi kepala daerah, program kepala daerah 

yang disusun berpedoman pada Rencana pembangunan Jangka Panjang 
Daerah Kabupaten Ngada. Penyusunan Rencana Pembangunan Jangka 
Menengah Kabupaten Ngada 2025-2029 Tahun 2025-2029 disusun secara 

transparan, responsif, efisien, akuntabel, partisipatif, terukur, berkeadilan, 
berwawasan lingkungan dan berkelanjutan melalui pendekatan teknokratik, 

partisipatif, politis, atas bawah dan bawah atas /top down dan bottom up, 

holistik tematik, integratif dan spasial.  
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Rancangan Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah Kabupaten 
Ngada Tahun 2025-2029 disusun dengan memperhatikan permasalahan dan 

tantangan daerah yang harus diatasi dalam lima tahun sesuai dengan visi 
yang termuat dalam Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah 

Kabupaten Ngada Tahun 2025-2029 yakni untuk mewujudkan Kabupaten 
Ngada yang unggul, mandiri dan berbudaya berbasis pengelolaan sumber 

daya manusia berkualitas dan sumber daya alam berkelanjutan. 

Adapun penjelasan dari visi Rencana Pembangunan Jangka Menengah 

Kabupaten Ngada yakni, Ngada sebagai wilayah daerah otonom Kabupaten 

Ngada Provinsi NTT beserta seluruh masyarakatnya. Ngada merupakan bumi 

bersama yang mengandung makna sebagai ruang bagi kehidupan, sumber 

penghidupan dan keberagaman budaya. Dengan demikian interaksi sosial 

ekonomi antar masyarakat, antara masyarakat dengan alamnya dapat 

mewujudkan kesejahteraan dan menjaga kelestarian. 

Ngada yang Unggul merupakan representasi daya saing Kabupaten 

Ngada dibandingkan dengan daerah lain dengan upaya meningkatkan kinerja 

sektor unggulan seperti pertanian dan pariwisata, sehingga dapat bersaing 

secara lebih baik dalam pasar lokal, regional, nasional maupun internasional. 

Unggul ekonomi masyarakatnya ditandai dengan pertumbuhan ekonomi 

meningkat, tersedianya lapangan kerja dan bertambahnya penghasilan 

masyarakat. Unggul sumber daya manusia berupa masyarakat Ngada yang 

sehat, kuat, cerdas, terampil, kreatif, berkualitas dan mampu bersaing di 

tengah perkembangan zaman sehingga dapat memiliki tingkat kehidupan yang 

layak dan sejahtera. Unggul birokrasi yang ditandai tata kelola profesional, 

cepat melayani, cepat tanggap dan memberdayakan. Unggul sarana dan 

prasarana yang dapat digunakan sebagai penunjang masyarakat dalam 

bekerja, menghasilkan, mengolah, menabung dan menjual berbagai komoditi. 

Ngada yang Mandiri merupakan perwujudan kemampuan masyarakat 

Ngada yang memiliki tanggung jawab untuk membangun dirinya, keluarga, 

daerah dan bangsanya. Mandiri juga merupakan perwujudan kemampuan 

daerah Kabupaten Ngada untuk memenuhi berbagai kebutuhannya dengan 

mengoptimalkan berbagai potensi daerah yang dimiliki untuk mewujudkan 

ketahanan sosial, ekonomi, pangan, dan energi. 

Ngada yang Berbudaya adalah perwujudan masyarakat yang memiliki 

karakter kuat dan selalu menjaga moral, etika, nilai-nilai luhur, norma dan 

tradisi dan menjadi pedoman serta berfungsi mengatur, mengendalikan dan 

memberi arah kepada perilaku dalam kehidupan bermasyarakat Ngada. 

Berbudaya dalam masyarakat Ngada mencerminkan pemikiran maju sekaligus 

selalu menjaga persatuan dan kesatuan Ngada di tengah keberagaman suku 

dan budaya demi mewujudkan kemajuan dan kesejahteraan. Berbudaya juga 
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menandakan bahwa pembangunan di segala bidang harus selaras dengan 

nilai-nilai lokal atau kearifan lokal yang hidup di tengah masyarakat, terutama 

dalam merespon arus globalisasi dan modernisasi yang begitu pesat. 

Ngada yang Berbasis Pengelolaan Sumber Daya Manusia Berkualitas 

merupakan perwujudan yang mencerminkan komitmen dalam mencapai 

sumber daya manusia masyarakat Ngada yang berkualitas. Pengelolaan 

sumber daya manusia yang berkualitas merupakan perwujudan masyarakat 

Ngada yang memiliki tingkat pendidikan yang relatif tinggi dan memadai, 

memiliki etos kerja yang tinggi, memiliki kemampuan berinovasi, serta 

menguasai teknologi dan informasi dengan memanfaatkan potensi daerah 

yang dapat meningkatkan kesejahteraan masyarakat Ngada. 

Ngada yang Berbasis Pengelolaan Sumber Daya Alam Berkelanjutan 

merupakan perwujudan kondisi yang mencerminkan komitmen Ngada dalam 

menjalankan dan mencapai tujuan pembangunan berkelanjutan. Kondisi 

keberlanjutan terwujud ketika pembangunan lingkungan hidup, sosial dan 

ekonomi dapat selaras yang ditopang oleh tata kelola pemerintahan yang baik. 

Kondisi berkelanjutan menjadikan hasil pembangunan tidak hanya dinikmati 

oleh generasi saat ini, tetapi juga masa depan. Berkelanjutan juga berarti 

pembangunan yang lestari, seimbang antara ekonomi, sosial dan lingkungan. 

Pembangunan berwawasan lingkungan merupakan pembangunan yang 

memperhatikan daya dukung dan daya tampung lingkungan, serta mampu 

menyediakan ruang, sumber daya alam, dan mampu melakukan pengendalian 

pemanfaatan sumber daya alam, perbaikan kualitas lingkungan apabila 

terdapat dampak yang mengganggu keseimbangan ekosistem, serta 

memperhatikan kebutuhan generasi yang akan datang. 

Visi RPJMD Kabupaten Ngada Tahun 2025-2029 yakni Terwujudnya 
Ngada yang Unggul, Mandiri dan Berbudaya, Berbasis Pengelolaan Sumber 

Daya Manusia Berkualitas dan Sumber Daya Alam Berkelanjutan, selaras 
dengan sasaran yang ingin dicapai dalam RPJPD Kabupaten Ngada Tahun 

2025-2045, yaitu peningkatan pendapatan per kapita, kemiskinan dan 
ketimpangan menurun, kepemimpinan dan pengaruh global, peningkatan 
daya saing sumber daya manusia, dan penurunan emisi GRK menuju net zero 

emission. Ngada yang unggul, mandiri merupakan cerminan dari sasaran 
peningkatan pendapatan per kapita, kemiskinan dan ketimpangan yang 

menurun yang diukur dengan PDRB per kapita, kontribusi PDRB industri 
pengolahan, tingkat kemiskinan, Rasio Gini dan kontribusi PDRB kabupaten. 

Ngada yang berbudaya merupakan cerminan dari sasaran visi kepemimpinan 
dan pengaruh global yang diukur dengan Indeks Reformasi Birokrasi. Ngada 

yang berbasis pengelolaan sumber daya manusia berkualitas dan sumber daya 
alam berkelanjutan merupakan cerminan dari sasaran visi peningkatan daya 
saing sumber daya manusia dan penurunan emisi GRK menuju net zero 
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emission yang diukur dengan Indeks Pembangunan Manusia dan Indeks 

Kualitas Lingkungan Hidup. 

Untuk mendukung Visi sebagaimana dimaksud di atas, terdapat 5 (lima) 
misi yakni: pertama. Mendorong percepatan peningkatan daya saing ekonomi 

daerah yang bertumpu pada sektor pertanian, agroindustri, koperasi dan 
pariwisata berbasis pedesaan yang inklusif dan berwawasan lingkungan; 

kedua, Mempercepat peningkatan kualitas sumber daya manusia yang sehat, 
cerdas, produktif dan berkarakter serta etos kerja yang tinggi; ketiga, 
Melanjutkan dan meningkatkan pembangunan sarana, prasarana wilayah 

pedesaan dan perkotaan untuk meningkatkan aksesibilitas dan mengurangi 
disparitas antar wilayah; keempat, Mempercepat kemandirian kelembagaan 

sosial, ekonomi, politik, budaya, keagamaan dan olahraga untuk berpartisipasi 
dalam pemenuhan hak-hak masyarakat, termasuk hak perempuan dan 

anak;dan kelima, Mempercepat reformasi birokrasi melalui tata kelola 
pemerintahan yang efisien, efektif, bersih dan demokratis melalui pendekatan 

kolaboratif dan adaptif, dengan mengutamakan pelayanan prima kepada 

masyarakat. 

Selanjutnya, Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah 

Kabupaten Ngada Tahun 2025-2029  akan dijabarkan dalam Rencana Kerja 
Pemerintah Daerah (RKPD). Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 

tersebut merupakan rencana pembangunan tahunan yang memuat rancangan 
kerangka ekonomi daerah, prioritas pembangunan Daerah, serta rencana kerja 

dan pendanaan untuk jangka waktu 1 (satu) tahun yang disusun dengan 
berpedoman pada Rencana Kerja Pemerintah (RKP) dan program strategis 
nasional yang ditetapkan oleh Pemerintah Pusat dan Rencana Kerja 

Pemerintah Daerah (RKPD) Provinsi Nusa Tenggara Timur. Sehubungan 
dengan hal tersebut, Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah 

Kabupaten Ngada Tahun 2025-2029 menjadi sangat penting sebagai pedoman 
penyelenggaraan pembangunan di Kabupaten Ngada. Dan mengingat 

pentingnya hal dimaksud maka Peraturan Daerah Kabupaten Ngada tentang 
Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah Kabupaten Ngada Tahun 

2025 – 2029 perlu untuk ditetapkan. 

Bapak Ketua, Bapak-Bapak Wakil Ketua dan Bapak-Bapak Anggota Dewan 
yang terhormat. 

Demikian Penjelasan Pemerintah  kami sampaikan ke hadapan Dewan 
yang terhormat ini,  sehubungan dengan pengajuan Rancangan Peraturan 

Daerah tentang Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah Kabupaten 
Ngada Tahun 2025 – 2029 sebelum dimulai pembahasannya. Pemerintah 
mengucapkan terima kasih atas kesempatan yang diberikan untuk 

menyampaikan Penjelasan Pemerintah sehubungan dengan pengajuan 
Rancangan Peraturan Daerah ini, yang kiranya dapat dibahas pada masa 

sidang ini dan  ditetapkan menjadi Peraturan Daerah. Semoga Tuhan Yang 
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Maha Pengasih dan Penyayang selalu menyertai  usaha dan karya kita. Sekian 
dan terima kasih.   

 

 
 

 

 

 

 


